
Referat af ordinært bestyrelsesmøde  

d. 18. juni 2026 

kl. 18.45–21.00  
22. juni 2026 

Deltagere          

Katja Tolstrup (skolekreds) 

Lene Thorsen (forældrekreds)  

Lars Wichmann (forældrekreds) 

Martin Rifbjerg Munkholt (skolekreds)                        

Mette Sonne (skolekreds) 

Rasmus Felby (forældrekreds) - Fraværende 

Nina Carlsen (forældrekreds) - Fraværende 

Christine Munck Birch (skoleleder) 

Klaus Nielsen (tillidsrepræsentant)  

Tina Riis Trærup (lærerrepræsentant) 

Heidi Eisner (suppleant) - Fraværende 

 

Dagsorden ordinært bestyrelsesmøde (kun bestyrelsesmedlemmer har stemmeret) 

  Punkter til beslutning markeres (B) Bilag: 
Ingen bilag 

1 18.45 Godkendelse af dagsorden (B) Referat: 
Godkendt, med tilføjede punkter 11a og 11b. 
 

2 18.50 Orientering om konstituering Dagsorden: 
Bestyrelsens konstituering føres til protokol. 
 
Referat: 
Formand: Katja Tolstrup 
Næstformand: Martin Munkholt 
Kasserer: Lars Wichmann 
Sekretær: Mette Sonne 
 

3 19.00 Økonomi 2026 v/ Lars og Katja (O) Dagsorden: 
Opfølgning på budget og forbrug. 
 
Referat: 
Budget ser fint ud. Der er lidt færre udgifter og lidt færre 
indtægter end budgetteret, men det ser overordnet fint 
ud.  

4 19.15 Generalforsamling (B), Katja Dagsorden: 
Opfølgning 



 
Referat: 
Den ordinære generalforsamling gik fint. Der blev valgt ny 
tilsynsførende og der var gode samtaler.  
 
Den ekstraordinære generalforsamling blev gennemført 
og vedtægterne er godkendt.  
 

5 19.25 Nyt fra kontoret (O / B), Christine Dagsorden 
- Korforløb 
- Læse/samtale gruppe med personer/ældre fra 

Pedersker by/Skolekredsen til indskolingen 
(Forslag og beslutning) 

- Arbejdstid og lærerlønninger (orientering og 
aftale hvornår vi undersøger videre/ næste 
skridt) 

 
Referat: 
Korforløb er et tilbud fra Aa Kirkes organist og sanger. De 
deltager som supplement til musikundervisningen på 
skolen i 0.-1. klasse og 2-3. klasse. Det er understreget for 
dem, at de ikke må forkynde. Det kommer til at fungere 
som åben skole. 
 
Skolebestyrelsen bakker op. 
 
Ønske om at hverve personer/ældre fra lokalområdet til 
at være læsemakkere. Det er meget gavnligt for eleverne 
og gavner også socialt.  
 
Skolebestyrelsen bakker op. Lene hjælper Christine. 
 
Der er ønske om at skifte arbejdstid til 100 % for alle i 
lærerstilling, der ønsker det. Det vil give bedre 
medarbejderforhold og samtidig vil det ikke give en stor 
ekstraudgift til løn. 
 
Skolebestyrelsen bakker op.  
 

6 19.40 Nye Vedtægter og revision af 
forretningsorden (B), Katja og Heidi 

Dagsorden: 
De netop reviderede og vedtagne vedtægter gør, at 
bestyrelsen skal revidere forretningsordenen grundigt i år. 
 
Referat: 
Heidi og Katja laver et forslag til revideret 
forretningsorden til næste skolebestyrelsesmøde.  
   

7 19.55 Indførelsen af SUS, Skole-
Udviklings-Samtale (O / B), Katja og 
Lars 

Dagsorden: 
Oplæg til at lægge et SUS-møde ind i bestyrelsens årshjul, 
samt indhold / dagsorden.  
 
Referat: 
SUS kan styrke samarbejdet og også bidrage til strukturen 
med LUS kun mellem leder og bestyrelsesformand. Det er 



også godt at bruge SUS til at sætte mere konkret retning 
og ønsker for skolen.  
 
SUS skal ligge i november og med en fast dagsorden. 
Medarbejdere, forældre og elever skal inddrages op til på 
en god måde.  
 
SUS kan også undersøge, om skolen slår igennem på de 
værdier, det er besluttet, at skolen arbejder for. 
 
SUS afholdes i november 2026 og november 2027 og 
evalueres i januar 2028. 
 
Årshjul der medtager SUS og andre faste punkter for 
skolebestyrelse, forældre med videre tages til næste 
skolebestyrelsesmøde. Fælles forældremøde tages også 
op til næste skolebestyrelsesmøde. 
 

8 20.10 Skolekøkken (O/B), Katja Dagsorden: 
Kort status 
 
Referat: 
Arbejdet med skolekøkkenet blev gennemgået. Der er 
lagt en plan og foretaget rettelser til planen. Der vil 
komme et skriv ud med forklaring af byggeprocessen.  

9 20.20 Bestyrelsens opgaver (O / B) v. 
Martin 

Dagsorden: 
Fordeling af opgaver mellem bestyrelsens medlemmer, 
samt overblik over, hvilket indsatser og aktiviteter, der 
står først for.  
 
Referat: 
Opgaver blev gennemgået og fordelt. 

10 20.35 Markedsføring (O / B) v. Martin og 
Rasmus 

Dagsorden: 
Status. 
 
Referat: 
Der er gang i at udarbejde en aftale med en 
markedsføringskonsulent i forhold til en langsigtet 
markedsføring.  

11 20.45 Vedligehold (fast punkt) (B / O), 
Lars og Rasmus 

Dagsorden: 
Status, herunder på arbejde omkring varmesystem. 
 
Referat: 
Intet nyt om varmesystem. 

11a  Pærskerdagen 4. juli Referat: 
Vi vil fra skolen gerne støtte op om lokalsamfundet. 
Lisbeth repræsenterer skolen ved at være til stede.  

11b  Nye datoer til bestyrelsesmøder Referat: 
Torsdag den 27. august kl. 18.45 
Mandag den 28. september kl. 18.45 
 



12 20.50 Eventuelt Dagsorden: 
Kun ting til orientering. Herunder orientering fra 
arbejdsgrupper/udvalg.  
 
Referat: 
Ingen punkter. 

13 20.55 Oplæsning af referat og underskrift 
af referat 

Sekretæren oplæser referatet fra dagens møde (evt. efter 
hvert punkt), referatet godkendes og underskrives, før 
mødet slutter. 

14 21.00 Mødet slutter  

 

 


